PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2018
AVANCE TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES Y/O PROYECTOS POR

META
SUBCOMITE: _ ESPECIAL DE ASISTENCIA SOCIAL Formato No. 2
NOMBRE DEL SUBPROGRAMA: CS07 COMUNIDADES SOSTENIBLES
INFORMACION DEL PROGRAMA ESPECIAL INFORMACION QUE CORRESPONDERA AL 2018
AVANCE TRIMESTRAL
ACTIVIDAD Y/O FECHA DEPENDENCIA >nc_<_c_.>DmO
CODIG OBJETIVO CODIGO META PROYECTO EJECUTORA DE LA (PORCENTAJE)
0 PROGRAMADO ; ACTIVIDAD Y/O
INICIO TERMINO PROYECTO _ 1 i IV
Realizar 5 capacitaciones
para las promotoras SEDIF en coordinacion
municipales en atenciéon a con los sistemas25%  [50% [75% 100%
grupos de desarrollo que municipales DIF,
garantice el 01/01/2018 | 31/12/2018 Comunidad Diferente
Contribuir a mejorar las acompafamiento,
condiciones sociales de coordinacion, asesoria y
vida de las localidades de Aumentar en 10 por ciento | vigilancia en los proyectos
la zona rural en el estado, el nimero de las localidades | productivos en ejecucidn.
con alto y muy alto grado atendidas en la zona rural ;
OE14 iy A METAS19 . Capacitar a 20
_am :,_.mqm_“,_mn_o: a H.ﬂ.me.mm Mm en el mm.ﬂmaoro_cm ﬁ_m”_m: mﬁo itFietoras da Hifereritee 01/01/2018 | 31/12/2018 INCODE
M imp mm,m:ﬁmm_ﬁo:. n_m M: HBMMQ@” 0 grado A&\ omunidades para que 30% 85% | 85% 85%
vqoxm.nSm:oMcq_ _m:om & arg! ' puedan impartir clases de
*rticipacion:anaal. activacion fisica.
Brindar atencidn deportiva a
30 comunidades rurales
para  nifios, nifias v 01/01/2018 | 31/12/2018 INCODE 75% 100%
adolescentes. 25% 50%
SOE1S Fortalecer la METAS20 Incrementar  en 30 por | Otorgar 250 apoyos para 25% [35% |55% 80%
participacion ciento el numero de | proyectos productivos que SEDIF y SMDIF




comunitaria como
elemento de cohesion
social, gestion y

elaboracion de
proyectos para el
desarrollo de

localidades de la zona
rural en el estado con alto
y muy alto grado de
marginacion.

familias  apoyadas  que
habitan en localidades
rurales del estado con alto y

muy alto grado de
marginacion, con
insercion productiva que
incrementan sus ingresos
familiares  mediante la

entrega de apoyos para
promover el mejoramiento
de la economia familiar y
comunitaria y la creacién y
fortalecimiento de negocios
familiares de los grupos mas
vulnerables.

Promuevan el mejoramiento
de la economia familiar y
comunitaria, y la creacién y
fortalecimiento de negocios
familiares, como panaderias,
salones de belleza, talleres de
costura entre otros.

01/01/2018

31/12/2018

(Comunidad Diferente)

Desarrollar el proyecto
piloto de apoyo econdmico
para 10

proyectos productivos
encabezados por
personas adultas
mayores.

01/07/2018

31/12/2018

IAAP

25%

50%

75%

100%

Formar 30 grupos a los
cuales, se les imparta clases
de activaciéon fisica por
instructoras de la misma
comunidad a cambio de una
cuota

econdmica
instructoras.

para las

01/01/2018

31/12/2018

INCODE

12%

56%

56%

56%
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PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2018
AVANCE TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES Y/O PROYECTOS POR META

SUBCOMITE:

ESPECIAL DE ASISTENCIA SOCIAL

Formato No. 2

NOMBRE DEL SUBPROGRAMA: SA08 SEGURIDAD ALIMENTARIA

INFORMACION DEL PROGRAMA ESPECIAL

INFORMACION QUE CORRESPONDERA AL 2018

ACTIVIDAD Y/O FECHA DEPENDENCIA ><>”MF_.W_,.H\.__M_._,M__muwH.u_.m>_.
CODIGO OBJETIVO CODIGO META PROYECTO PROGRAMADO EJECUTORA DE LA (PORCENTAJE)
ACTIVIDAD Y/O
INICIO TERMINO PROYECTO | I I W,
SEDIF, SEDESOL, 25% [50% [75% 75%
Aperturar 4 nuevos comedores SMDIF
comunitarios. 01/01/2018 | 31/12/2018
Aumentar en 2 por ciento
anual las dotaciones
) Aumentar la Jcam:ﬂmq en 10:por alimentarias del Programa de 25%  [50% [75% 100%
disponibilidad de ciento la cobertura de Desayunos Escolares, en 499 | 01/01/2018 | 31/12/2018 mm.o__w. w:
alimentos saludables a _om. ) Programas | ylanteles educativos del Estado coordinacion con
nifas, nifios, mm._mﬁm:n_m._mm o de Colima pertenecientes al SMOIFy SEDESOL
OE16 adolescentes, mujeres METAS21 | Alimentarios dirigidos a: | gjstema Educativo Nacional, de
embarazadas, adultos mhas, .:_:omr acuerdo a la herramienta de
mayores e hijos de adolescentes, mujeres seguimiento de la Coordinacién
jornaleros agricolas, mawmqumn_mmu. adultos de los Programas Alimentarios
con carencia en acceso a mayores, e hijos de del DIF Estatal Colima.
la alimentacién, en el jornaleros agricolas en el
estado. estado.
Equipar y reequipar
anualmente 15 Espacios de | 01/01/2018 | 31/12/2018 SEDIF
Alimentacién  Encuentro vy 25% 50% [100% [100%
Desarrollo en beneficio de la
alimentacion correcta de




NNA, de acuerdo a |la
herramienta de seguimiento de
la  Coordinacion de los
Programas Alimentarios del DIF
Estatal Colima

Llevar a cabo la entrega
bimestral del Programa Tu
Pensién, Nuestro Compromiso
(60-64) que beneficien a 1,930
personas adultas mayores en
situacidn de pobreza y pobreza
extrema y que consiste en la
entrega de 1,930 tarjetas de
apoyo econdmico, con una
aportacion de $1,160.00 pesos

01/01/2018

31/12/2018

IAAP

100%

Distribuir 2 mil paquetes
alimentarios de frutas vy
verduras bimestralmente, entre
la poblacién mayor,
coadyuvando a su bienestar y
mejoramiento de su calidad de
vida y llevando un control de
registro de beneficiarios
interno del IAAP

01/01/2018

31/12/2018

IAAP

17%

35%

10




OE17

25% 50% [75% 100%
Entregar el cien por ciento de las|
donaciones de alimentos| 01/01/2018 | 31/12/2018 SEDIF, aduana e
congelados, frutas y verduras iniciativa
recibidas de parte de la aduana privada
de Manzanillo y/o de la iniciativa
privada hacia personas
vulnerables identificadas en el
SIGES.
Reducir la desnutricion Erradicar la 25% 50% [75% 100%

aguda en nifias, nifios y
adolescentes en
estado.

el

METAS22

desnutricién aguda en
nifias y nifios menores de
5 anos de edad

Atender al 100 por ciento de
los menores de 5 afios de edad
identificados en el

SEDIF en coordinacion
con los SMDIF

11




beneficiados por el
Programa NUTRE- DIF.

registro de peso y talla que
presenten desnutricion aguda y
otorgarles una dotacion
alimentaria disefiada por el
SEDIF, acompafiado de acciones
de orientacion alimentaria y
vigilancia nutricional, a través
del mecanismo de seguimiento
implementado por la
Coordinacién  de los
Programas Alimentarios
del DIF Estatal Colima.

01/01/2018

31/12/2018

SEDIF

Realizar de lunes a viernes las
valoraciones nutricionales
requeridas entre la poblacion
mayor, con la aplicacion de tez,
peso, talla y recomendaciones
alimenticias, llevando un
registro diario de servicios
médicos del IAAP de las
valoraciones que se aplican
tanto en el IAAP, como en los
diez municipios.

01/02/2018

28/02/2018

IAAP

95%

100%

METAS23

Aumentar la cobertura
del Programa de
Desayunos Escolares
en 5 por ciento en
beneficio de nifas,

Realizar 700 acciones de
orientacion alimentaria
anualmente, en los temas de
“Alimentacién en diferentes

01/01/2018

31/12/2018

DIF Estatal Colima

25%

50%

75%

100%

"

12




nifos y adolescentes.

etapas de la vida","
Lactancia Materna y
Alimentacién complementaria",
"“Plato del bien comer",
"Consumo de agua simple", "15
mensajes basicos de la
alimentacién”, “Importancia de
la dotacidn alimentaria"

Y
"Aseguramiento de la calidad
Alimentaria" de acuerdo a la
herramienta de seguimiento de
la  Coordinacion de los
Programas Alimentarios del DIF
Estatal Colima.

13




PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2018
AVANCE TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES Y/O PROYECTOS POR META

SUBCOMITE:

_ ESPECIAL DE ASISTENCIA SOCIAL

Formato No. 2

NOMBRE DEL SUBPROGRAMA: RD09 REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES EN NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

INFORMACION DEL PROGRAMA ESPECIAL

INFORMACION QUE CORRESPONDERA AL 2018

CODIGO

OBIJETIVO

CODIGO

META

ACTIVIDAD Y/O
PROYECTO
PROGRAMADO

FECHA

INICIO

TERMINO

DEPENDENCIA EJECUTORA DE LA
ACTIVIDAD Y/O PROYECTO

AVANCE TRIMESTRAL

ACUMULADO

(PORCENTAJE)

%

OE18

Brindar servicios
médicos asistenciales,
educativos y de
recreaciéon para elevar la
calidad de vida NNA.

METAS24

Atender al 100 por ciento de las
nifias, nifios y adolescentes,
hijos de padres que carecen de
seguridad social y que solicitan
servicios médicos, recreativos y
educativos asistenciales por
afio.

Atender el 100 por
ciento de las personas
susceptibles a
procesos quirdrgicos
registradas mediante el
control del Registro
Diario de Usuarios de
Servicios Médicos y del
SIGES (Sistema de
Informacion de
Gestion Social) de DIF
Estatal Colima.

01/01/2018

31/12/2018

SEDIF, Beneficencia Publica

25%

50%

75%

100%

Entregar el 100 por
ciento de apoyos de
lentes a bajo costo a las
personas  susceptibles
que lo soliciten mediante
el registro de control de
SIGES  (Sistema  de
Informacion  de
Gestion Social) de DIF

01/01/2018

31/12/2018

SEDIF, Beneficencia Publica

25%

50%

75%

100%

14



Estatal Colima.

Remodelacién de la Unidad
de Servicios Infantiles y el
Centro de Asistencia Social
Francisco Gabilondo Soler

01/07/2018

31/12/2018

SEDIF

100%

Realizar anualmente la
campafia "Cuidando Ia
Salud de Papa" y canalizar
el 100 por ciento de las
tomas de antigeno
prostatico, de acuerdo al
Registro Diario de
Usuarios que lleva un
control de  Servicios
Médicos, a la Secretaria
de Salud vy Bienestar
Social.

01/08/2018

30/09/2018

SEDIF, SMDIF

100%

Realizar las revisiones
dentales anticaries al
100 por ciento de los NN
en CADIs vy Estancia
Infantil de Suchitlan, de
acuerdo al seguimiento de
control de SIGES (Sistema
de Informacioén de Gestidn
Social) de DIF Estatal
Colima.

01/01/2018

31/12/2018

SEDIF

27%

15



Rehabilitar la Unidad de
Cirugias Ambulatorias de
acuerdo a las NOM
mexicanas 005-SSA3-
2010 y la NOM 016- SSA3-
2012.

01/01/2018

31/03/2018

SEDIF

100%

16



OE19

Atender a la poblacién
jornalera del estado de
Colima inmigrante menor
a 14 afos de edad y lograr
disminuir el trabajo
infantil involucrados por
el trabajo de sus padres.

METAS25

Aumentar en 15 por ciento
la poblacidn atendida en los
CADIs, que son nifias y nifios
en situacion de riesgo, hijos
de trabajadores jornaleros o
ambulantes.

Aumentar en 5 por ciento la
atencion de los 5 Centros
Asistenciales de
Desarrollo Infantil y la Estancia
Infantil de Suchitlén, con  una
capacitacion al afio con la
norma 0435 que mejora la
prestacion de servicios para la
atencidén, cuidado y desarrollo
integral infantil de las nifias y
nifos en estos centros.

01/01/2018

31/12/2018

SEDIF

25%

50%

75%

100%

Destinar en los
Asistenciales de

respetando  los

(SEJUV).

Centros
Desarrollo
Infantil un 2 por ciento de la
capacidad instalada de espacios,
exclusivamente a madres que
lestén concluyendo sus estudios y
costos  de
inscripcion, como se acordd en el
convenio vigente hasta el 2021,
con la Secretaria de la Juventud

01/01/2018

31/12/2018

SEDIF, Secretaria de la Juventud

25%

50%

100%

Brindar  la atencion vy
seguimiento para la prevencién
del trabajo infantil al 100% de
los NNA canalizados a los DIF
municipales, una vez realizado
el protocolo de inspecciones del
trabajo  en materia  de
erradicacion de trabajo infantil.

15/01/2018

14/12/2018

SMDIF, STPS del estado de
Colima y Delegacion Federal
del Trabajo en Colima

NR

NR

NR

NR

17



Realizar en promedio dos recorridos
mensualmente en los municipios de
Colima, Villa de Alvarez, Tecoman vj
Manzanillo, para identificar trabajo

protocolo del Programa Federal
Trabajo Infantil Urbano Marginal.

infantil  urbano, siguiendo  ¢ll01/01/2018

31/12/2018

PANNAR, DIF Municipales, STPS

25%

50%

100%

Brindar los espacios solicitados en
los CEDECOS, por parte del IEEA
Colima, para ofrecer los servicios de
educacion a nifias y nifios entre 10y
14 afios de edad que no pudieron
cursar la primaria, a través del
programa Modelo Educacion para la
Vida y el Trabajo 10-14 INEA.

01/01/2018

31/12/2018

IEEA Colima y SEDIF

35%

70%

90%

100%

18



OE20

Promover los derechos de
los NNA a través del
Sistema Estatal para la
Proteccion Integral de
Nifas, Nifios y
Adolescentes.

METAS26

Mantener el ndmero de
acciones de atencidn a nifias,
nifios y adolescentes en riesgo
o situacién de trabajo infantil
en los poligonos de pobreza
extrema y localidades con alta y
muy alta marginacién en el
estado, por afio.

Realizar anualmente un
curso de verano dirigido

a nifos, ninas ¥ 100%
adolescentes en

promocién del deporte, 01/07/2018 01/08/2018 SEDIF

turismo y cultura de la

entidad.

Impartir a 500 NN 01/01/2018 31/12/2018

talleres en  materia 40% | 60% | 80% [100%
artistica y desarrollo de SEDIF

capacidades en la

Unidad de Servicios

Infantiles.

Realizar anualmente seis 01/01/2018 31/12/2018 SEDIF

campamentos 30% | 70% | 100%
recreativos en

beneficio de nifios,
nifas, adolescentes,
personas adultas

8



mayores y personas con
discapacidad en
situacién de
vulnerabilidad.

Realizar  seis viajes
anuales dentro de Ia
Entidad en beneficio de
nifios y nifias a través del
Programa "Viajemos
Todos por Colima" vy
fortalecer sus raices
como colimenses.

01/01/2018

31/12/2018

SEDIF

30%

60%

90%

100%

Beneficiar anualmente
en promedio a mil 800
ninos, nifias y
adolescentes con
actividades del
Programa "Viernes en la
UDIF* en el que
participan nifias, nifios y
adolescentes de entre 5
y 14 afos de edad el
Ultimo viernes de cada
mes en que no tienen
clases, con el control de
seguimiento de SIGES.

01/01/2018

31/12/2018

SEDIF

25%

50%

100%

Realizar anualmente 50
platicas preventivas para
la  sensibilizacion  a
padres y madres de
familia sobre los riesgos
y delitos del trabajo
infantil, a

través del mecanismo de
seguimiento de

01/01/2018

31/12/2018

SEDIF, STPS del estado de Colima
y Delegacion Federal del Trabajo

25%

50%

75%

100%

20



SIGES.

Prevenir a 4 mil 500
adolescentes en
temas de salud sexual y
reproductiva a través de
talleres y platicas, a
través del mecanismo de
seguimiento de SIGES.

01/01/2018

31/12/2018

SEDIF

30%

60%

80%

100%

Beneficiar anualmente a
2 mil 800 NNA a través
de rallys y charlas dentro
de los centros de
deportivos, de
recreacion y artisticos a
cargo de la institucidn y
en los poligonos de
atencién prioritaria  del
Programa PANNAR,
llevando el control de
seguimiento mediante el
SIGES.

01/01/2018

31/12/2018

SEDIF

30%

60%

80%

100%

Construir una Casa de dia
en el Espinal.

01/01/2018

31/03/2018

SEDIF

100%

Coordinar una
campafia dirigida a la
regularizacion del estado
civil a 600 personas que
no cuentan con
documentacion que
acredite su identidad.

01/01/2018

31/12/2018

SEDIF, Direccidn de Registro
Civil

100%

21



Realizar una
capacitacion dirigida a
las y los funcionarios
estatales para fortalecer
el SIPINNA apegado al
marco normativo
vigente.

01/01/2018

31/12/2018

100%

22



Atender el 100 por

METAS27

Aumentar un 25 por ciento el
nimero de NNA del estado que
conocen sus derechos.

. 01/01/2018 31/12/2018 SEDIF

degn de [ds NNA 25%  [50% [75%  [100%
identificados en riesgo

con servicios meédicos,

psicologicos y

juridicos, de acuerdo

al mecanismo de

seguimiento SIGES.

Brindar servicios de

2 i é I 01/01/2018 31/12/2018 RS
Sistemas Municipales SEDIF y SMDIF

DIF, que participen en la
convocatoria  expedida
por la STPS Federal,

para obtener el
Distintivo "México Sin
Trabajo Infantil"
(MEXSTI).

23



OE21

Aumentar la capacidad de
atencién de la
Procuraduria Estatal de
Proteccion a NNA.

METAS28

Atender el 100 por ciento de los
reportes recibidos de violencia
contra NNA, por afio.

Mantener a los 5 Centros
Asistenciales de
Desarrollo Infantil,
Estancia  Infantil de
Suchitlan y  Centros
Asistenciales Infantil
Comunitarios como
instalaciones seguras, a
través de los Programas
Internos de Proteccidn
Civil.

01/01/2018

31/12/2018

SEDIF, Proteccion Civil
Colima

25%

50%

100%

Brindar servicios
médicos, psicoldgicos y
juridicos al 100% de
nifas, nifios y
adolescentes que se
atiendan por reportes
recibidos de violencia, de
acuerdo a lo establecido
en el Fundamento
Juridico del Actuar de la
PPNNA vy llevando un
registro de los reportes
recibidos
trimestralmente.

01/01/2018

31/12/2018

SEDIF

100%

100%

100%

OE22

Promover el derecho a la
identidad de los NN de 0 a
5 afios de edad nacidos en
la entidad.

METAS29

Incrementar en 10 por ciento el
numero de acciones realizadas
para el empoderamiento del
derecho a la identidad de nifias,
nifios y adolescentes del estado
a través de la Campafa
Empoderamiento de la
Identidad.

Realizar una campafa
“Empoderamiento de la
Identidad”, en los CAS
para NNA.

01/01/2018

31/12/2018

SEDIF y Direccion de Registro
Civil

100%

24



OE23

Coadyuvar a la
implementacion y
fortalecimiento de un
Sistema Integral de
Justicia Especializada para
Adolescentes
involucrados en un

METAS30

Capacitar al menos el 30 por
ciento de personal del Poder
Judicial en temas de derechos
de la infancia,  sistema
acusatorio y procedimientos
especificos

de justicia para

Realizar una
capacitacion al
personal de Poder
Judicial en temas de
derechos de la
infancia, sistema

01/01/2018

31/12/2018

SIPINNA

100%

25



proceso juridico con la ley
penal y garantizar sus
derechos de no privacién
de su libertad para su
reintegracion

social.

adolescentes.

acusatorio y
procedimientos especificos
de justicia para
adolescentes.

OE24

Fortalecer y asegurar el
cumplimiento de la
prestacion de servicios
para la atencion vy
desarrollo integral
infantil, al tenor de la Ley
General de Prestacion de
Servicios de Atencion,

Cuidado y Desarrollo
Integral Infantil
(LGPSACDII).

METAS31

Certificar el 100 por ciento de
los CADIs, CAICs y estancias
infantiles de SEDESOL en
materia de prestacion de
servicios para la atencion vy
desarrollo integral infantil.

Obtener en promedio
tres certificaciones
anualmente en materia
de seguridad,
proteccion civil y
estandar de
competencia 0435 que
mejora la prestacion de

servicios para la
atencién, cuidado y
desarrollo integral

infantil para los cinco
CADIS y unaestancia
infantil del DIF Estatal

01/01/2018

31/12/2018

SEDIF

25%

50%

75%

100%

26



PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2018
AVANCE TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES Y/O PROYECTOS POR META

SUBCOMITE: [ ESPECIAL DE ASISTENCIA SOCIAL Formato No. 2
NOMBRE DEL SUBPROGRAMA: VS10 VULNERABILIDAD SOCIAL.
INFORMACION DEL PROGRAMA ESPECIAL INFORMACION QUE CORRESPONDERA AL 2018
ACTIVIDAD Y/O FECHA DEPENDENCIA ><>MMM_,H_*”____”\_>_W%M RAE
CODIG OBJETIVO CODIGO META PROYECTO EJECUTORA DE LA oty
0 PROGRAMADO ACTIVIDAD Y/O
INICIO TERMINO PROYECTO | I I W

Realizar diez brigadas de
servicios médicos SEDIF 10% | 30% | 50% [70%
asistenciales. 01/01/2018 31/12/2018
Dar  servicios  médicos
asistenciales al 10 por ciento

Brindar servicios de las localidades con alta
asistenciales a la poblaciéon marginacion por afio, a
OE25 en situacion de METAS32 través de brigadas médicas
vulnerabilidad. asistenciales y participacion

en audiencias publicas. Realizar 14  brigadas

médico asistenciales en 11/04/2018 14/12/2018 IAAP 21% 21%
mismo numero de asilos y
estancias de dia que
atienden personas
adultas mayores.




Atender a un promedio de

1,900 personas a través de 25% 50% [75% 100%
los 27 CEDECOS del 01/01/2018 31/12/2018 SEDIF
DIF Estatal, ofreciendo
cursos vy talleres para
fomentar actividades
deportivas, productivas y
de recreacidn, de acuerdo
a la Coordinacion de
Voluntariado.
Aumentar en 10 por ciento
Coadyuvar al desarrollo de la cobertura de la poblacién
capacidades y actividades atendida en espacios
OE26 u,mn_.mmﬁ.?mm, culturales, METAS33 comunitarios amm::m.%m al
educativas y de fomento desarrollo de capacidades,
deportivo a la poblacién ampliar el acceso y | Incrementar la atencién
que  solicita servicios conocimiento para el | de educacién basica para 20% 40% 160% 100%
asistenciales. fortalecimiento del tejido | jovenes y adultos de 15
social. afos en adelante, a través 01/01/2018 31/12/2018 IEEA, SEDIF
de las “Estrategias de
Incorporacién y
Reincorporacién” que
realiza el IEEA
anualmente, mediante las
Plazas Comunitarias que
se encuentran en 6 de los
27 CEDECOS de DIF
Estatal.
Brindar apoyo médico Atender el 100 por ciento de | Brindar seguimiento al
asistencial a la poblacién las  solicitudes de los | 100 por ciento de las
OE27 en estado de | METAS34 servicios médicos | solicitudes de servicios 25% 50% [75% 100%
vulnerabilidad que asistenciales recibidas a médicos asistenciales
recibe consulta médica. través de la plataforma que son canalizadas 01/01/2018 31/12/2018 | SEDIF

28



Contacto Colima y en fisico,
por afio.

desde las  audiencias
publicas a través de la
plataforma Contacto
Colima y en fisico.

cde  las

Contribuir -2 !a- insercian
laboral y autesuficiencia
©orsonas  con
aiscapacidac v 2i
fortaiecimiento y respetn
de! gjercicio plerio de sus
darechos.

METAS35

Incrementar en 50 por

Realizar en promedio
300 evaluaciones

anuales, a igual nimero de
personas con discapacidad
y adultas mayores, con el
Programa VALPAR, para
coadyuvar a su insercidn
laboral.

01/01/2018

31/12/2018

SEDIF y Direcciéon de
Empleo de la STPS del
estado de Colima

16%

28%

42%

60%

ciento las evaluaciones de
persoras con discapacidad
atendidas, y las que tengan
valoracién positiva se les
otorgard una acreditacion
que respalda que son aptos
para incorporarse en la
planta !laboral del estado.

Difundir el programa de
estimulos fiscales a un
promedio de 16
empresas formalmente
establecidas en el estado,
de manera anual,
mediante  charlas  de
sensibilizacion en conjunto
con la STPS, para estimular
la contratacion de
personas con
discapacidad. Esta
actividad lleva un control
interno de las empresas
beneficiadas, a través de
la Coordinacion de
Capacitacion y Trabajo de
INCODIS.

01/01/2018

31/12/2018

INCODIS

3%

90%

100%
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Impartir 16 cursos de
capacitacion en
diferentes oficios
(calzado, bisuteria,
carpinteria, dulces
regionales, entre otros).

01/01/2018

31/12/2018

INCODIS

3%

4%

25%

25%

Canalizar anualmente un
promedio de 20 personas
con  discapacidad en
empleos formales, que son
atendidas primeramente
por la Coordinacion  de
Capacitacion y Trabajo de
INCODIS, y posteriormente
vinculadas a la STPS del
estado de Colima.

01/01/2018

31/12/2018

INCODIS

5%

14%

90%

100%

Entregar en donacién 20
protesis y  auxiliares
ortopédicos al afio.

01/01/2018

31/12/2018

INCODIS

10%

22%

60%

100%

METAS36

Incrementar en
ciento Ia
credenciales
personas con
discapacidad, a fin de que

20 por
cobertura de
otorgadas a

Otorgar a un promedio de
600 pacientes usuarios
(as) del CREEy las UBRS
una

01/01/2018

31/12/2018

SEDIF

15%

30%

45%

60%
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accedan a los diferentes | identificacién mediante el

beneficios que les permiten | programa de

mejorar su calidad de vida. credencializacién de
personas con
discapacidad.

=~
LTS. ?m:%m..o Anda

Directora General del Sistema Estatal para el Desarrollo Integral de la Familia en Colima




